Zatgcznik do Programu wychowawczego
Przedszkola nr 15 w Gdansku

SYSTEM UWEWNETRZNIANIA ZASAD
— opracowany przez Rade Pedagogiczng przy Przedszkolu nr 15 w Gdansku

Z procedurg i metodg wychowawczg zostajg zapoznani rodzice we wrzesniu na pierwszym zebraniu
rozpoczynajgcym rok przedszkolny / szkolny

Na poczatku roku szkolnego w kazdej grupie nauczyciele wprowadzajg zasady warunkujgce zgodna
zabawe i nauke w przedszkolu. Zasady sg krotkie, proste, konkretne i pozytywnie sformutowane.

Kazda zasada jest zilustrowana poprzez symbol i wywieszona w widocznym miejscu w sali. Nauczyciele
wspdlnie z dzie¢mi omawiajg wprowadzang zasade , racjonalnie wyjasniajac jej waznos$¢é prawidtowym
funkcjonowaniu spoteczno-emocjonalnym kazdego przedszkolaka.

Obowigzujgce zasady sg nabywane, ksztattowane i utrwalane przez caty rok. Nauczyciel odwotuje sie do
nich w trakcie codziennych sytuacji , majgc na celu wzmocnienie zachowania pozytywnego badz
wyeliminowanie zachowania niepozadanego dziecka.

Do zasad ustanawiane sg konsekwencje : pozytywne ( tj.: spoteczne werbalne i niewerbalne, rzeczowe,
przywileje i aktywnosci, symboliczne) oraz negatywne (tj.: naturalne )

Nauczyciel w procesie oddziatywan wychowawczych realizujgc proces interioryzacji obowigzujgcych
zasad wykorzystuje zasob ustanowionych wczesniej konsekwencji, do ktdrych naleza:

1. Wzmocnienia pozytywne :

a) spoteczne werbalne - pochwata stowna indywidualna lub na forum, pochwata skierowana do
innej osoby w obecnosci dziecka — rodzicdw, innego nauczyciela itp.;

b) spoteczne niewerbalne: akceptujgce spojrzenie, akceptujgcy gest, uSmiech, wywieszenie
pracy na tablicy, wywieszenie zdjecia danej osoby na tablicy (,,aniotek tygodnia”);

c) rzeczowe — np.: drobne przybory piSmiennicze, naklejki, pozgdane przez dzieci gadzety,
,Sskrzynia skarbéw”, wypozyczanie na weekend ksigzek, dyplomy, medale;

d) wzmocnienie pozytywne typu przywileje, pozwolenie na wyrdzniajgce dziecko formy
aktywnosci - petnienie réznych funkcji w grupie (pomocnik pani, porzadkowy, opiekun
kacika), mozliwos¢ zaproponowania zabawy/ zadania, mozliwos$¢ przeprowadzenia zabawy,
zbiorki, rozgrzewki itp., mozliwosc¢ ciekawej aktywnosci podczas czasu zabaw dowolnych,
prawo wyboru miejsca w kole/ przy stoliku , prawo wyboru osoby, z ktérg ¢wicze.

2. Wzmocnienie negatywne:
a) Naturalne:
e naprawianie szkody: utozenie zepsutej budowli, pozbieranie rozrzuconych zabawek...

e zadoscuczynienie drugiej osobie; wykonanie rysunku....



e odroczenie mozliwosci skorzystania z przywileju;
e wykluczenie z zajeé; dziecko siedzi przy stoliku
e wykluczenie z grupy.
Nauczyciele planujg swoje dziatania wychowawcze tak, aby zapobiegac¢ trudnemu zachowaniu dziecka:

np.: Dziecko, ktére moze wyrzadzi¢ komus krzywde niebezpiecznym narzedziem np. nozyczkami —
otrzymuje nozyczki wytgcznie do pracy i pracuje pod kontrolg dorostego; Dziecko nadruchliwe —
nauczyciel zapewnia odpowiednig ilos¢ ruchu (np. poprzez dobdr zadan, przydzielanie funkgcji, itp.);

Dziecko, ktére ma trudnosci z czekaniem - otrzymuje zadanie specjalne (np. przeprowadzi¢ zabawe,
rozdac dzieciom kredki, dopilnowaé, by wszyscy stali w parach itp.);

Dziecko, ktére pracuje bardzo wolno, rozprasza sie — nauczyciel ogranicza czas pracy;

Dziecko, ktére moéwi bardzo duzo, a zarazem chaotycznie, zabiera czas innym dzieciom — nauczyciel
ustala ograniczenie wypowiedzi do okreslonej ilosci zdan lub ograniczenie czasu wypowiedzi (np.
umowny znak pokazuje, ze konczy sie jego czas).

W sytuacji nieprzestrzegania ustalonych zasad przez dziecko nauczyciel podejmuje nastepujgce
dziatania:

1. Nauczyciel podchodzi do dziecka , nawigzuje kontakt wzrokowy, przypomina zasade : ,Ztamates
zasade ,, , ,raz”. Nauczyciel daje sygnat, ze zasada zostata ztamata, ostrzega o konsekwencjach.
Jezeli dziecko za trzecim upomnieniem nie reaguje ponosi konsekwencje swojego wyboru.

2. Nauczyciel stosuje konsekwencje negatywne naturalne badz regulaminowe zachowujgc ich
hierarchizacje — stopniowe oddziatywanie nauczyciela wobec dziecka w sytuacji powtarzajgcych
sie negatywnych zachowan np.: naprawienie szkody, siedzenie na krzesle tytem do grupy bez
kontaktu wzrokowego przez okreslony czas wyznaczony przez nauczyciela, wydtuzenie tego
czasu; odebranie przywilejéw np.: zabawa ulubiong, atrakcyjna zabawka; brak mozliwosci
przyniesienia zabawki w pigtek, odestanie dziecka do sali innej grupy, dzied w innej grupie,
przesadzenie do innego stolika; podczas pobytu na podwoérku :chodzenie z nauczycielem za reke,
siedzenie na fawce.

3. Po zakoriczonej konsekwencji nauczyciel przeprowadza z dzieckiem rozmowe dotyczgca
zaistniatej sytuacji np.: podczas positku — ,, Siedziates dzi$ oddzielnie, bo bawites sie jedzeniem,
ztamates zasade — tu nauczyciel przypomina tre$é zasady- Rozumiesz? Powiedz dlaczego
siedziates sam? ( pytamy az dziecko powtdrzy).Jutro tez obowigzuje ta sama zasada, jesli jg
ztamiesz bedziesz jadt w innej grupie ( nauczyciel zapowiada dziecku kolejng konsekwencje —
stosujac jej hierarchizacje).

4. Autorefleksja — poddanie ocenie przestrzegania zasad danej sfery przez same dzieci - rozmowy
zaplanowane przez nauczyciela z wykorzystanie zilustrowanych zasad.



